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 یهامهارت یبرنامه آموزشااا نیتدو(. 140۵. )دیسااا ، ییرضااااو 
 یو  ودکارآمد یجانیه یآورآن بر تاب یو اثربخشاا یفراشاانا  
. یف ااا شیآموزان بااا ا   ن ن ت تو/ااه بدر دانش یلیتحصااا

 .1-1۵(، 3)4روانشناسی س مت و ا   لات رف اری، 

 کیدهچ

های فراشاانا  ی و بررساای دف از پژوهش حاضاار تدوین برنامه آموزشاای م  نی بر مهارته

آموزان م    به ا   ن آوری هیجانی و  ودکارآمدی تحصاایلی در دانشاثربخشاای آن بر تاب

/ه بیش با رویکرد آمیخ ه و طرح نی ف ا ی بود.ن ت تو مایشااای از نو  مهاین پژوهش  آز

شد. /ام ه آمارآزمون با گرپس–آزمونپیش شامل دانشوه کن رن انجام  سر ی  تا  12آموزان پ

نفر  30ف ا ی در شااهر تهران بود که از میان آنان سااان م    به ا   ن ن ت تو/ه بیش 14

شدند. گروه صورت هدفمند ان خاب و بهبه صادفی در دو گروه آزمایش و گواه /ایگزین  طور ت

های فراشااانا  ی شااارکت کرد، در ی آموزش مهارتادقی ه 60تا  4۵/لساااه  10آزمایش در 

شنامهای دریافت نکرد. دادهکه گروه گواه هیچ مدا لهحا ی س س فاده از پر آوری های تابها با ا

های تحلیل کوواریانس چندم غیری و آوری و با روشهیجانی و  ودکارآمدی تحصااایلی /م 

لیل کوواریانس چندم غیری نشااان ن ایج تح حلیل شااد.ت SPSS-26افزار م غیری در نرمتک

، Pillai’s Trace=0.791آوری هیجانی )داد که مدا له آموزشااای ترثیر م ناداری بر تاب

F=19.901 ،p<0.001 ،η²=0.791( لی ی تحصاااا  Pillai’s( و  ودکااارآماادی 

Trace=0.769 ،F=25.487 ،p<0.001 ،η²=0.769 ست. همچنین، ن ایج ش ه ا ( دا

تک یانس  یل کووار نادار بین گروهم غیتحل فاوت م  حاکی از ت فهری  مامی مؤ  های ها در ت

سطح آوری هیجانی و  ودکارآمدی تتاب صیلی در  شی م  نی بر  بود. p<0.01ح برنامه آموز

هارت بهم نا  ی  تابهای فراشااا ناداری مو/ب به ود  مدی طور م  کارآ جانی و  ود آوری هی

صیلی در دانش شد و میبیش  ت تو/هنآموزان م    به ا   ن تح عنوان یک تواند بهف ا ی 

 های آموزشی مورد اس فاده قرار گیرد.مدا له آموزشی مؤثر در نظام

آوری هیجانی،  ودکارآمدی تحصااایلی، ا   ن های فراشااانا  ی، تابمهارت کلیدواژگان:

 ف ا ی، مدا له آموزشین ت تو/ه بیش
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Abstract 

The present study aimed to develop a metacognitive skills training program 

and examine its effectiveness on emotional resilience and academic self-

efficacy in students with Attention-Deficit/Hyperactivity Disorder. This study 

employed a mixed-method approach with a quasi-experimental pretest–

posttest control group design. The statistical population consisted of male 

students aged 12 to 14 years diagnosed with Attention-Deficit/Hyperactivity 

Disorder in Tehran, from whom 30 participants were selected through 

purposive sampling and randomly assigned to experimental and control 

groups. The experimental group participated in 10 sessions of metacognitive 

skills training (45–60 minutes each), while the control group received no 

intervention. Data were collected using standardized questionnaires of 

emotional resilience and academic self-efficacy and analyzed using 

multivariate and univariate analysis of covariance in SPSS-26. The results of 

multivariate analysis of covariance indicated a significant effect of the 

intervention on emotional resilience (Pillai’s Trace=0.791, F=19.901, 

p<0.001, η²=0.791) and academic self-efficacy (Pillai’s Trace=0.769, 

F=25.487, p<0.001, η²=0.769). Furthermore, univariate ANCOVA results 

revealed significant differences between the groups in all components of 

emotional resilience and academic self-efficacy at p<0.01. The metacognitive 

skills training program significantly improved emotional resilience and 

academic self-efficacy in students with Attention-Deficit/Hyperactivity 

Disorder and can be considered an effective educational intervention. 
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 مقدمه

 ،یتوجهیب رینظ ییهااست که با نشانه یو نوجوان یدر دوران کودک یتحولاختلالات عصب نیترعیاز شا یکی یفعالشیاختلال نقص توجه/ب

آموزان مبتلا به همراه دارد. دانش یو اجتماع یجانیه ،یلیتحص یهادر حوزه یاگسترده یامدهایو پ شودیشناخته م یفعالشیو ب یتکانشگر

منجر به کاهش عملکرد  تواندیامر م نیمواجه هستند که ا یبا دشوار هاجانیه تیریرفتار، کنترل توجه و مد میاغلب در تنظ اختلال نیبه ا

 یتوجه پژوهشگران به نقش عوامل شناخت ر،یاخ یهاشود. در سال یروان یدر برابر فشارها شتریب یریپذبیو آس یمدافت خودکارآ ،یلیتحص

 یهااز مؤلفه یکیعنوان به یفراشناخت یهاکه مهارت یاگونهاست، به افتهی شیمشکلات افزا نیو مداخله در ا نییدر تب اختفراشن ژهیوو به

 ,.Lenartowicz et al., 2024; Motamed Yeganeh et al)اند افراد مطرح شده یجانیو ه یشناخت یدر بهبود کارکردها یدیکل

2020). 

 ،یزیربرنامه رینظ ییهاها است و شامل مؤلفهآن تیو هدا مینظارت، تنظ ییخود و توانا یشناخت یندهایفرد از فرا یآگاه یبه معنا فراشناخت

و  کنندیم فایا دهیچیپ یهاتیبا موقع یو سازگار یریادگی یمیدر خودتنظ یها نقش مهممهارت نی. اشودیم یعملکرد ذهن یابیو ارز شیپا

اند که سطوح بالاتر فراشناخت با بهبود ها نشان دادهباشند. پژوهش رگذاریافراد تأث یجانیو ه یلیبر عملکرد تحص میطور مستقتوانند بهیم

در  یشتریب ییبرخوردارند، توانا یبالاتر یفراشناخت یهاکه از مهارت یآموزانهمراه است و دانش یآموزش تیموفق شیو افزا یلیعملکرد تحص

 ن،یا . علاوه بر(Meyer & Parker, 2025; Yelgeç & Dağyar, 2022)دارند  یلیتحص یهاو مقابله با چالش یدرس فیتکال تیریمد

قادرند  تریقو یفراشناخت یهاکه افراد با مهارت یاگونهمطرح شده است، به زین هاجانیه میدر تنظ یدیسازوکار کل کیعنوان فراشناخت به

 .(Kayalar & Hiçdurmaz, 2024)کنند  تیریو مد یابیارز ،ییشناساخود را بهتر  یهاجانیه

زا و بازگشت استرس طیمؤثر با شرا یفرد در سازگار ییمهم سلامت روان، به توانا یهااز شاخص یکیعنوان به یجانیه یآورتاب ان،یم نیا در

 میمشکلات در تنظ لیبه دل یفعالشیآموزان مبتلا به اختلال نقص توجه/بدشوار اشاره دارد. دانش یهاتیلت تعادل پس از تجربه موقعبه حا

. شواهد دهدیقرار م یشتریب یشناختها را در معرض مشکلات روانامر آن نیو ا کنندیرا تجربه م یآوراز تاب یترنییاغلب سطح پا ،یجانیه

دهند و به افراد کمک کنند تا  شیرا افزا یجانیه یآورتاب یطور معناداربه توانندیبر فراشناخت م یکه مداخلات مبتن دهدینشان م یپژوهش

ارتباط  ن،ی. همچن(Abbasi et al., 2019; Sadeghzadeh et al., 2024)مقابله با استرس اتخاذ کنند  یبرا یترسازگارانه یهبردهارا

قرار  دییرابطه مورد تأ نیدر ا جانیه میتنظ یراهبردها یاگزارش شده است و نقش واسطه یآورو تاب یفراشناخت یباورها نیب یمعنادار

 .(Goli & Mirseify fard, 2021; Mam-Sharifi et al., 2022)گرفته است 

خود در انجام  ییدر حوزه آموزش، به باور فرد نسبت به توانا یزشیانگ یرهایمتغ نیتراز مهم یکیعنوان به یلیتحص یخودکارآمد گر،ید یسو از

. کندیم فایآموزان ادانش یلیتحص تیتلاش، پشتکار و موفق زانیدر م یاکنندهنییسازه نقش تع نیاشاره دارد. ا یلیتحص فیتکال زیآمتیموفق

رابطه  یلیتحص یکارو کاهش اهمال یعملکرد آموزش ،یلیتحص یریدرگ رینظ ییرهایبا متغ یلیتحص یدکارآمداند که خوها نشان دادهپژوهش

 تواندیم یبودن خودکارآمد نیی. در مقابل، پا(Almurumudhe et al., 2024; Haseli Songhori & Salamti, 2024)مثبت دارد 

مؤثر در  یکردهایاز رو یکیعنوان به یفراشناخت یهاراستا، آموزش مهارت نیمنجر شود. در ا یلیتحص مشکلات شیو افزا زشیبه کاهش انگ

موجب  ،یریادگی یو بهبود راهبردها یشناخت یآگاه شیافزا قیها از طرآموزش نیا کهیطورمطرح شده است، به یلیتحص یخودکارآمد یارتقا

 .(Mohammad Salehi et al., 2023; Shoaei et al., 2022) شوندیم انآموزدر دانش یتوانمند یباورها تیتقو

 یمورد توجه قرار گرفته است. برخ زین یلیتحص یرهایمتغ ریو سا یخودکارآمد نیدر ارتباط ب یفراشناخت یباورها یانقش واسطه ن،یبر ا علاوه

، ییگراکمال نیرابطه ب جان،یه میو تنظ یریادگی یبر راهبردها یرگذاریتأث قیاز طر توانندیم یفراشناخت یباورهااند که مطالعات نشان داده

از  یشواهد حاک ن،ی. همچن(Kamyabi et al., 2024; Kamyabi Mitra et al., 2023)کنند  نییرا تب یلیو عملکرد تحص یکاراهمال
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منجر به  تیآموزان کمک کنند و در نهادانش یو بهبود عملکرد ذهن یشناخت یریدرگ شیبه افزا توانندیم یفراشناخت یهاآن است که مهارت

 .(Anthonysamy, 2023; Gooran Savadkohi et al., 2023)شوند  یلیتحص یمددکارآخو یارتقا

به بهبود علائم  تواندیبر فراشناخت م یمبتن ییاجرا یاند که آموزش کارکردهاها نشان دادهپژوهش ،یفعالشیتوجه/ب اختلال نقص نهیزم در

 یدر کاهش تکانشگر ینقش مهم تواندیم یو خودنظارت یذهن یندهایاز فرا یآموزش آگاه ژه،یواختلال کمک کند. به نیا یو شناخت یرفتار

مطالعات نشان  یبرخ جینتا ن،ی. همچن(Lenartowicz et al., 2024; Motamed Yeganeh et al., 2020)کند  فایش تمرکز ایو افزا

 Hasani)کمک کنند  ینیبال یهادر گروه یآورتاب شیو افزا یشناختروان یشانیبه کاهش پر توانندیم یاست که مداخلات فراشناخت داده

et al., 2022; Jeloudari et al., 2023)و  یبر فراشناخت را در مداخلات آموزش یمبتن یکردهایاستفاده از رو تیاهم هاافتهی نی. ا

 .سازدیبرجسته م ژهیو یازهاین یآموزان دارادانش یبرا یدرمان

است و نقش آن  افتهی یدیمفهوم فراشناخت ابعاد جد ،یریادگیحوزه به  یو ورود هوش مصنوع یآموزش یهایبا گسترش فناور ن،یمنظر نو از

که فراشناخت  دهندینشان م ریمورد توجه قرار گرفته است. مطالعات اخ شیاز پ شیب شدهمیخودتنظ یریادگیو  یشناخت یهایریگمیدر تصم

 ,Mehri & Ghasemaghaei)کمک کند  دهیچیپ یریادگی یهاطیدر مح یشناخت یآورو تاب یبه بهبود اعتماد، تفکر انتقاد تواندیم

 زین یریادگی نینو یبلکه در بسترها ،یسنت یآموزش یهاطیتنها در محنه یفراشناخت یهامهارت تیکه تقو دهدیامر نشان م نی. ا(2025

 دارد. تیاهم

 یآموزش یهابرنامه یطراح نهیدر زم ژهیوها بهدر پژوهش ییهاهنوز شکاف ،یمداخلات فراشناخت یاثربخش نهیوجود شواهد گسترده در زم با

مداخلات موجود  یاثربخش یاز مطالعات به بررس یاریوجود دارد. بس یفعالشیآموزان مبتلا به اختلال نقص توجه/بدانش یبرا شدهیسازیمبو

 Haseli Songhori)اند گروه پرداخته نیا یهایژگیجامع و متناسب با و یآموزش یهابسته یو اعتبارسنج نیاما کمتر به تدو اند،تهپرداخ

& Salamti, 2024; Kamyabi et al., 2024)در  یلیحصت یو خودکارآمد یجانیه یآورمانند تاب یمهم یرهایمتغ بیترک ن،ی. همچن

 قرار گرفته است. یکمتر مورد بررس کپارچهی یامدل مداخله کیقالب 

 یبه مداخلات مؤثر برا ازین زیو ن ،یلیو تحص یجانیه ،یشناخت یدر بهبود کارکردها یفراشناخت یهامهارت تیمجموع، با توجه به اهم در

برخوردار  یاژهیو تیها از اهممهارت نیبر ا یمبتن یآموزش یهابرنامه یابیو ارز یطراح ،یفعالشیآموزان مبتلا به اختلال نقص توجه/بدانش

و  یجانیه یآورآن بر تاب یاثربخش یو بررس یفراشناخت یهابر مهارت یمبتن یبرنامه آموزش نیهدف از پژوهش حاضر تدو ن،یاست. بنابرا

 است. یفعالشیآموزان مبتلا به اختلال نقص توجه/بدر دانش یلیتحص یخودکارآمد

 شناسیروش

همراه با گروه کنترل اجرا  آزمونپس–آزمونشیپ یو با استفاده از الگو یشیآزمامهین کردیبا رو ختهیپژوهش، طرح مطالعه از نوع آم نیدر ا

 یلیتحص یمدو خودکارآ یجانیه یآورتاب یرهایبر متغ یفراشناخت یهابر مهارت یمبتن یبرنامه آموزش کی یاثربخش یبررس ،یشد. هدف اصل

و گروه کنترل در نظر گرفته شد؛  شیراستا، دو گروه شامل گروه آزما نیبود. در ا یفعالشیمبتلا به اختلال نقص توجه/ب آموزانشدر دان

و نکرد. هر د افتیدر یامداخله گونهچیقرار گرفت و گروه کنترل در طول دوره پژوهش ه یتحت مداخله آموزش شیکه گروه آزما یاگونهبه

 یشود. جامعه آمار یبررس قیصورت دقاز مداخله به یناش راتییآزمون مورد سنجش قرار گرفتند تا تغو پس آزمونشیپ هگروه در دو مرحل

 یرسم صیدادند که بر اساس تشخ لیسال تشک 14تا  12 یو متوسطه اول شهر تهران در دامنه سن ییآموزان دوره ابتداپژوهش را دانش نیا

جامعه هدف،  انیصورت هدفمند انجام شد و از مبه یریگبودند. نمونه یفعالشیبه اختلال نقص توجه/ب لاه سلامت روان، مبتمتخصصان حوز

حجم  نییو کنترل گمارده شدند. تع شینفره آزما 15در دو گروه  یصورت تصادفانتخاب و به طیآموزان پسر واجد شرانفر از دانش 30تعداد 
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 یآمار یهالیتحل ینمونه برا تیدهنده کفاصورت گرفت که نشان 0/80 یو توان آمار 0/05 ینادار، سطح مع0/25اثر  نمونه بر اساس اندازه

 مورد نظر بود.

 یرسم صیتشخ افتیدر مدارس شهر تهران، در لیاشتغال به تحص شده،نییتع یورود به پژوهش شامل قرار داشتن در بازه سن یارهایمع

شرکت  یآموزان براو خود دانش نیآگاهانه والد تیروانشناس، حضور منظم در مدرسه، و رضا ایتوسط روانپزشک  یالفعشیاختلال نقص توجه/ب

باشد.  رگذاریپژوهش تأث جیباشند که بتواند بر نتا یشناختمداخلات روان ریسا ریزمان درگهم دیکنندگان نباشرکت ن،یچندر پژوهش بود. هم

عدم  ر،یدر شش ماه اخ گرید یشناختروان یهادرمان افتیدر ،یاز دو جلسه از جلسات آموزش شیب بتیل غخروج شام یارهایدر مقابل، مع

اصول اخلاق پژوهش، اطلاعات  تیرعا یبود. در راستا یمداخلات فور ازمندین دیشد ین، و وجود اختلالات روانیوالد ایآموز دانش یهمکار

 انیکنندگان ارائه شد و پس از پاو ضرورت حضور منظم در جلسات به شرکت یاز جمله رازدارپژوهش  نیکامل درباره اهداف، مراحل و قوان

 .دیفراهم گرد یاز برنامه آموزش یمندرهامکان به زیگروه کنترل ن یمطالعه، برا

بود که توسط  یجانیه یآوره تابمورد استفاده، پرسشنام یاز ابزارها یکیاستاندارد و معتبر استفاده شد.  یها از ابزارهاداده یگردآور یبرا

ابزار با هدف  نیاست. ا یریپذتیو مسئول یهمدل ،یاجتماع یتوانمند ،یمیخودتنظ اسیرمقیدر چهار ز هیگو 52شده و شامل  یمرل طراح

 بیبرخوردار است. ضرا یمطلوب ییایو از اعتبار و پا رودیمثبت در کودکان و نوجوانان به کار م یاجتماع-یجانیه یهایژگیو و هاارتسنجش مه

نسخه  ن،یاست. همچن اسیمق نیمناسب ا یدرون یدهنده ثبات و همساننشان نیشیشده در مطالعات پکرونباخ گزارش یو آلفا ییبازآزما ییایپا

 گر،یست. ابزار درا نشان داده ا یقابل قبول یسنجروان یهاقرار گرفته و شاخص یابیمورد اعتبار یپرسشنامه در مطالعات داخل نیا یفارس

پرسشنامه با هدف  نیاست. ا یاچهاردرجه کرتیل فیبر ط یو مبتن هیگو 30و مورگان بود که شامل  نکزیج یلیتحص یپرسشنامه خودکارآمد

ورت صآن به یهاهیاز گو یشده و برخ یطراح یلیتحص یهاتیو فعال فیخود در انجام تکال یهاییدرباره توانا وزانآمدانش یسنجش باورها

سنجش  یبرخوردار گزارش شده است و برا یمناسب ییایو پا ییاز روا یداخل یهادر پژوهش زیابزار ن نی. اشوندیم یگذارمعکوس نمره

 مورد استفاده قرار گرفته است. یرانیاآموزان در دانش یلیتحص یخودکارآمد

و  ینظر یبر مبان یمبتن ،یامند و چندمرحلهصورت نظامهش بهپژو نیدر ا یفراشناخت یهابر مهارت یمبتن یبسته آموزش نیتدو ندیفرآ

 یآموزش یهاو برنامه نیشیپ یهاگسترده، پژوهش یاکه در گام نخست، با استفاده از مطالعات کتابخانه یاگونهانجام شد، به یتجرب نهیشیپ

ها مهارت نیا یدیکل یهاقرار گرفت و مؤلفه یلیتحل یسمختلف مورد برر یهاتیو جمع یسن یهادر گروه یفراشناخت یهامهارت امرتبط ب

و  فیتکال ،یلیتحص یو خودکارآمد یجانیه یآورپاسخ، تاب یوابسته پژوهش شامل بازدار یرهایاستخراج شد. در ادامه، با توجه به متغ

 هایآزمودن یبا دامنه سن یجانیو ه یختهم از نظر سطح رشد شنا کهینحوبه دیگرد یانتخاب و طراح رهایمتغ نیمتناسب با ا یهانیتمر

 ریپذبرنامه، تلاش شد عناصر مداخله یمحتوا یکند. در طراح فایآنان ا یفراشناخت یکارکردها یدر ارتقا یسازگار باشد و هم بتواند نقش مؤثر

که بر اساس  ،یفعالشینقص توجه/ب آموزان مبتلا به اختلالو مشکلات خاص دانش هایژگیحال، و نیصورت هدفمند گنجانده شود و در عبه

 یهاانجام مصاحبه قیآن از طر ییمحتوا ییبرنامه، روا هیاول نیشده بود، لحاظ گردد. پس از تدو ییشناسا یو تجرب یفیک یهاافتهی

 یفیک یهاقضاوت یزسایکم یقرار گرفت و برا یابیو آموزش مورد ارز یشناسحوزه روان صانو متخص دیاز اسات یبا جمع افتهیساختارمهین

 اریدر اخت شدهنیاستفاده شد. در مرحله بعد، برنامه تدو ییو شاخص اعتبار محتوا ییمحتوا ییآنان از روش لاوشه جهت محاسبه نسبت روا

 دیشود، سپس بر اساس نظرات اسات دییآن تأ ییمحتوا تیمحاسبه و کفا CVIو  CVR یهاحداقل ده نفر از متخصصان قرار گرفت تا شاخص

گروه  یبر رو یبرنامه آموزش آزمون،شیدر مرحله اجرا، پس از انجام پ ت،ی. در نهادیبرنامه اعمال گرد یراهنما و مشاور اصلاحات لازم بر رو

دوره،  انینکرد و پس از پا افتیدر یامداخله گونهچیگروه کنترل ه کهیاجرا شد، در حال یاقهیدق 60تا  45 یجلسه گروه 10 یط شیآزما

 شد. یسازآماده یآمار لیحاصل جهت تحل یهاهر دو گروه اجرا و داده یآزمون براپس
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و  یجیصورت تدربود که به یفراشناخت یهابر مهارت یمبتن یاز جلسات آموزش افتهیساختار یاشامل مجموعه شدهنیتدو یآموزش بسته

و توجه  یفکر یندهاینسبت به فرا یآگاه شیبا مفهوم فراشناخت، افزا ییناآش ،ییدر جلسات ابتدا کهیطورشده بود، به یمرحله طراحبهمرحله

آموزش  ،یانیتوجه آشنا شدند. در جلسات م تیافکار خودکار و نحوه هدا ییآموزان با شناساقرار گرفت و دانش دیمورد تأک یذهن یتبه خودنظار

 یتیموقع فیو تکال یشناخت یهایباز ،یعمل یهانیتمر قیپاسخ از طر یرکنترل تکانه و بازدا ،یشناخت یدهسازمان ،یزیربرنامه یراهبردها

 یمیخودتنظ تیتقو یبرا ییهانیتمر ن،یگردد. همچن تیتقو یو اجتماع یلیتحص یهاتیدر موقع جانیرفتار و ه تیریمد ییتوانادنبال شد تا 

. در ادامه، با تمرکز بر کردیکمک م یجانیه یآورتاب یه به ارتقاسازگارانه ارائه شد ک یامقابله یو راهبردها هاجانیه ییشناسا ،یجانیه

 یاسناد یهاو اصلاح سبک یفرد یهایباور به توانمند تیتقو شرفت،یپ یابیخودارز ،یگذارهدف یراهبردها ،یلیتحص یدخودکارآم شیافزا

و ارائه  یزندگ یواقع یهاتیها در موقعکاربرد آن نیه، تمرشدآموخته یهامهارت یسازکپارچهی ،یانیناکارآمد آموزش داده شد. در جلسات پا

بر  دیبا تأک یبسته آموزش نیشود. ا لیو روزمره تسه یلیتحص یهاطیبه مح یریادگیصورت گرفت تا انتقال  آموزانبازخورد مستمر به دانش

موجب  ،یفراشناخت یشد تا علاوه بر بهبود کارکردها یطراح یتعامل یفضا جادیو ا ،ینیع یهاآموزان، استفاده از مثالمشارکت فعال دانش

 آنان گردد. یلیتحص دو عملکر یجانیه یسازگار یارتقا

همراه به ار،یمانند انحراف مع یپراکندگ یهاو شاخص نیانگیمانند م یمرکز یهاشامل شاخص یفیها، ابتدا از آمار توصداده لیبخش تحل در

 ،وابسته یرهایدر متغ یگروه نیب یهاتفاوت یمنظور بررسها استفاده شد. در ادامه، بهداده یهایژگیو فیصتو یبرا یفراوان یجداول و نمودارها

 راتییتغ ترقیدق یو بررس رگذاریعوامل تأث ریمانند سن و سا یمزاحم احتمال یرهایکنترل اثر متغ یبرا ن،یاستفاده شد. همچن انسیوار لیاز تحل

شد  مانجا 26نسخه  SPSSافزار با استفاده از نرم یآمار یهالیتحل یبهره گرفته شد. تمام انسیکووار لیاز تحلآزمون، و پس آزمونشیپ نیب

 در نظر گرفته شد. 0/05ها برابر با آزمون یو سطح معنادار

 هایافته

و گواه از نظر  شیدر دو گروه آزما هایآزمودن عینمونه پژوهش نشان داد که توز یشناختتیجمع یهایژگیمربوط به و یفیتوص یهاافتهی

درصد در سن  26.7نفر معادل  4نفر، تعداد  15از مجموع  ش،یبوده است. در گروه آزما سهیهمگن و قابل مقا یلیتحص هیسن و پا یرهایمتغ

از  زیدر گروه گواه ن کهیسال قرار داشتند، در حال 14درصد در سن  33.3نفر معادل  5سال و  13درصد در سن  40معادل  رنف 6سال،  12

 14درصد در سن  33.3نفر معادل  5سال و  13درصد در سن  33.3نفر معادل  5سال،  12درصد در سن  33.3نفر معادل  5نفر،  15مجموع 

از  ن،یچن(. همχ²=0.27 ،P=0.87وجود ندارد ) یسن عیدو گروه از نظر توز نیب ینشان داد که تفاوت معنادار ود یآزمون کا جیسال بودند. نتا

درصد  33.3نفر معادل  5هفتم و  هیدرصد در پا 33.3نفر معادل  5ششم،  هیدرصد در پا 33.3نفر معادل  5 شیدر گروه آزما ،یلیتحص هینظر پا

عادل نفر م 5هفتم و  هیدرصد در پا 40نفر معادل  6ششم،  هیدرصد در پا 26.7نفر معادل  4گروه گواه  در کهیهشتم بودند، در حال هیدر پا

، χ²=0.27دو گروه وجود ندارد ) نیب ینشان داد که تفاوت معنادار زین ریمتغ نیدو در ا یآزمون کا جیهشتم قرار داشتند. نتا هیدرصد در پا 33.3

P=0.87مداخله است. یاز اجرا شیپ یشناختتیجمع یهایژگیاز نظر و هاگروه یهمگن انگری(، که ب 

 های آزمایش و گواهی پژوهش به تفکیک گروههای توصیفی متغیرها: شاخص1جدول 

آزمایش  زیرمقیاس متغیر

آزمون پیش

 )میانگین(

آزمایش 

آزمون پیش

)انحراف 

 معیار(

آزمایش 

آزمون پس

 )میانگین(

آزمایش 

آزمون پس

)انحراف 

 معیار(

گواه 

آزمون پیش

 )میانگین(

گواه 

آزمون پیش

)انحراف 

 معیار(

گواه 

آزمون پس

 )میانگین(

گواه 

آزمون سپ

)انحراف 

 معیار(

آوری تاب

 هیجانی

 8.93 29.13 8.74 28.00 8.01 40.13 6.69 31.33 خودتنظیمی
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توانمندی  

 اجتماعی

19.46 4.22 24.13 3.73 18.40 4.20 19.66 4.33 

 2.23 10.13 1.92 9.46 3.20 11.13 3.11 8.60 همدلی 

 4.93 20.20 4.81 19.06 5.35 25.86 5.83 21.93 پذیریمسئولیت 

نمره کل  

 آوری هیجانیتاب

81.33 8.59 101.26 12.34 74.93 11.63 79.13 11.78 

خودکارآمدی 

 تحصیلی

 5.70 24.06 5.42 23.80 4.26 29.26 4.24 25.86 استعداد

 4.28 26.60 4.20 26.40 3.69 30.93 4.22 27.46 کوشش 

 3.34 24.73 3.20 24.86 5.78 25.66 5.28 23.33 بافت 

نمره کل  

خودکارآمدی 

 تحصیلی

76.66 6.48 85.86 7.39 75.06 7.86 75.40 8.45 

 

آوری هیجانی و خودکارآمدی تحصیلی در دو گروه آزمون، میانگین نمرات متغیرهای تابدهد که در مرحله پیشنشان می 1های جدول یافته

آزمون، گروه آزمایش در تمامی ها است. با این حال، در مرحله پساولیه گروهآزمایش و گواه نسبتاً نزدیک به یکدیگر بوده و حاکی از همگنی 

آوری هیجانی پذیری، و همچنین در نمره کل تابآوری هیجانی شامل خودتنظیمی، توانمندی اجتماعی، همدلی و مسئولیتهای تابزیرمقیاس

شود. الگوی مشابهی در متغیر ر گروه گواه تغییرات اندکی مشاهده میکه دآزمون نشان داده است، در حالیافزایش قابل توجهی نسبت به پیش

های استعداد، کوشش و بافت و نیز نمره کل که در گروه آزمایش میانگین نمرات زیرمقیاسطوریشود، بهخودکارآمدی تحصیلی نیز دیده می

در گروه گواه تغییرات بسیار محدود و ناچیز بوده است. این آزمون افزایش یافته است، اما آزمون نسبت به پیشخودکارآمدی تحصیلی در پس

آوری هیجانی و خودکارآمدی های فراشناختی بر بهبود تابدهنده اثربخشی بالقوه مداخله آموزشی مبتنی بر مهارتطور توصیفی نشاننتایج به

 .فعالی استآموزان مبتلا به اختلال نقص توجه/بیشتحصیلی در دانش

 آزمونج آزمون تحلیل کوواریانس چندمتغیری برای متغیرهای پژوهش در مرحله پس: نتای2جدول 

 توان آزمون η² معناداری F درجه آزادی خطا درجه آزادی مقدار هاآزمون متغیر

 1 0.791 <0.001 19.901 21 4 0.791 اثر پیلایی آوری هیجانیتاب

 1 0.791 <0.001 19.901 21 4 0.209 لامبدای ویلکز 

 1 0.791 <0.001 19.901 21 4 3.791 اثر هتلینگ 

 1 0.791 <0.001 19.901 21 4 3.791 بزرگترین ریشه روی 

 1 0.769 <0.001 25.487 23 3 0.769 اثر پیلایی خودکارآمدی تحصیلی

 1 0.769 <0.001 25.487 23 3 0.231 لامبدای ویلکز 

 1 0.769 <0.001 25.487 23 3 3.324 اثر هتلینگ 

 1 0.769 <0.001 25.487 23 3 3.324 بزرگترین ریشه روی 

 

 یلیتحص یو خودکارآمد یجانیه یآورتاب یهابر مؤلفه یفراشناخت یهابر مهارت یمبتن یکه اثر مداخله آموزش دهدینشان م 2جدول  جینتا

برابر با  Fو مقدار  0.791برابر با  ییلایمقدار اثر پ ،یجانیه یآورتاب ریمعنادار بوده است. در متغ یریصورت چندمتغآزمون بهدر مرحله پس

 نیو گواه است. همچن شیآزما یهاگروه نیدهنده وجود تفاوت معنادار بنشان 0.001کمتر از  یگزارش شده که در سطح معنادار 19.901

و توان آزمون  شودیم نییته توسط مداخله تبوابس یرهایمتغ انسیاز وار یآن است که بخش قابل توجه انگری( بη²=0.791مقدار اندازه اثر )

برابر با  ییلایمقدار اثر پ زین یلیتحص یخودکارآمد ریطور مشابه، در متغحجم نمونه و دقت آزمون است. به تیدهنده کفانشان 1برابر با  زین

است.  ریمتغ نیمعنادار مداخله بر ا ریاز تأث یبه دست آمده است که حاک 0.001کمتر از  یدر سطح معنادار 25.487برابر با  Fو مقدار  0.769
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 یلیتحص یخودکارآمد یهادر بهبود مؤلفه ینقش مؤثر یکه مداخله آموزش دهدینشان م زی( و توان آزمون کامل نη²=0.769) بالااندازه اثر 

 یرهایبر متغ یفراشناخت یهابر مهارت یتنمب یبرنامه آموزش یقو یاثربخش انگریب یریچندمتغ انسیکووار لیتحل جیداشته است. در مجموع، نتا

 پژوهش است. نیامورد مطالعه در 

آوری هیجانی و خودکارآمدی تحصیلی در مرحله های تابگروهی مؤلفههای بینراهه برای تفاوت: نتایج تحلیل کوواریانس یک3جدول 

 آزمونپس

مجموع  منبع زیرمقیاس متغیر

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات

F  سطح

 معناداری

η²  توان

 آزمون

 1 0.578 <0.001 32.885 355.355 1 355.355 گروهیبین خودتنظیمی آوری هیجانیتاب

     10.198 24 244.748 خطا  

توانمندی  

 اجتماعی

 1 0.597 <0.001 35.541 71.411 1 71.411 گروهیبین

     2.009 24 48.223 خطا  

 0.955 0.377 <0.001 14.538 17.527 1 17.527 گروهیبین همدلی 

     1.206 24 28.935 خطا  

 0.987 0.444 <0.001 19.137 47.822 1 47.822 گروهیبین پذیریمسئولیت 

     2.499 24 59.974 خطا  

خودکارآمدی 

 تحصیلی

 0.999 0.527 <0.001 27.826 67.232 1 67.232 گروهیبین استعداد

     2.416 25 60.403 خطا  

 1 0.595 <0.001 36.788 74.098 1 74.098 گروهیبین کوشش 

     2.014 25 50.354 خطا  

 0.783 0.246 0.009 8.143 28.181 1 28.181 گروهیبین بافت 

     3.461 25 68.518 خطا  

 

آزمون در مرحله پس یجانیه یآورتاب یهامؤلفه یدر تمام یگروهنیب یهاتفاوت آزمون،شیکه پس از کنترل اثر پ دهدینشان م 3جدول  جینتا

 بربرا Fمقدار  یاجتماع ی، در توانمند0.578و اندازه اثر  32.885برابر با  Fمقدار  یمیخودتنظ اسیرمقیطور مشخص، در زمعنادار بوده است. به

و اندازه  19.137برابر با  Fمقدار  یریپذتی، و در مسئول0.377و اندازه اثر  14.538برابر با  Fمقدار  ی، در همدل0.597و اندازه اثر  35.541با 

. هستند یقابل توجه مداخله آموزش ریدهنده تأثقرار دارند و نشان 0.001کمتر از  یدر سطح معنادار یبه دست آمده است که همگ 0.444اثر 

، F=36.788( و کوشش )F=27.826 ،η²=0.527د )استعدا اسیرمقینشان داد که در ز جینتا ،یلیتحص یخودکارآمد یهادر مؤلفه نیهمچن

η²=0.595با مقدار  زیبافت ن اسیرمقیمعنادار است، و در ز <0.001ها در سطح گروه نی( تفاوت بF  0.009 یو سطح معنادار 8.143برابر با 

آن  انگریب هاافتهی نیاست. در مجموع، ا 0.246ها کمتر و برابر با مؤلفه ریهرچند اندازه اثر آن نسبت به سا شود،یمشاهده م ینادارتفاوت مع

 یو خودکارآمد یجانیه یآورتاب یهابر بهبود مؤلفه یمعنادار و قابل توجه ریتأث یفراشناخت یهابر مهارت یمبتن یاست که برنامه آموزش

 داشته است. یفعالشیآموزان مبتلا به اختلال نقص توجه/بدانش در یلیتحص

 آزمونیافته در مرحله پسهای تعدیلها )آزمایش و گواه( در متغیرهای پژوهش بر اساس میانگینهای دو به دو گروه: نتایج مقایسه4جدول 

 سطح معناداری خطای استاندارد تفاوت میانگین یافتهمیانگین تعدیل گروه زیرمقیاس متغیر

 <0.001 1.578 *15.016 97.708 آزمایش نمره کل آوری هیجانیتاب

    82.692 گواه  

 <0.001 1.280 *7.338 38.302 آزمایش خودتنظیمی 

    30.964 گواه  

 <0.001 0.568 *3.386 23.593 آزمایش توانمندی اجتماعی 
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    20.207 گواه  

 <0.001 0.440 *1.678 11.472 آزمایش همدلی 

    9.795 گواه  

 <0.001 0.633 *2.771 24.419 آزمایش پذیریمسئولیت 

    21.648 گواه  

 <0.001 0.900 *8.786 85.026 آزمایش نمره کل خودکارآمدی تحصیلی

    76.241 گواه  

 <0.001 0.601 *3.171 28.252 آزمایش استعداد 

    25.081 گواه  

 <0.001 0.549 *3.329 30.431 آزمایش کوشش 

    27.102 گواه  

 0.009 0.719 *2.053 26.226 آزمایش بافت 

    24.174 گواه  

 

طور معناداری بالاتر از گروه گواه یافته در گروه آزمایش بههای تعدیلآزمون، میانگیندهد که پس از تعدیل اثر پیشنشان می 4نتایج جدول 

بین دو گروه برابر  آوری هیجانی، تفاوت میانگین کلآوری هیجانی و خودکارآمدی تحصیلی بوده است. در متغیر تابهای تابدر تمامی مؤلفه

های دهنده برتری قابل توجه گروه آزمایش است. همچنین در زیرمقیاسنشان 0.001بوده که در سطح معناداری کمتر از  15.016با 

های معناداری به نفع گروه آزمایش ( تفاوت2.771پذیری )( و مسئولیت1.678(، همدلی )3.386(، توانمندی اجتماعی )7.338خودتنظیمی )

بیانگر  0.001گزارش شده که در سطح معناداری کمتر از  8.786شاهده شد. در متغیر خودکارآمدی تحصیلی نیز تفاوت میانگین کل برابر با م

های معنادار قوی، و در زیرمقیاس ( تفاوت3.329( و کوشش )3.171های استعداد )تأثیر قابل توجه مداخله است. علاوه بر این، در زیرمقیاس

های فراشناختی دهند که آموزش مهارتطور قاطع نشان میها بهمشاهده شد. در مجموع، این یافته 0.009ز تفاوت معناداری با سطح بافت نی

 .آوری هیجانی و خودکارآمدی تحصیلی در مقایسه با گروه گواه شده استموجب بهبود معنادار تاب

 گیریبحث و نتیجه

 یو خودکارآمد یجانیه یآوربر بهبود تاب یمعنادار ریتأث یفراشناخت یهابر مهارت یمبتن یه آموزشپژوهش حاضر نشان داد که برنام جینتا

نشان  یریچندمتغ انسیکووار لیتحل یهاافتهیطور مشخص، داشته است. به یفعالشیآموزان مبتلا به اختلال نقص توجه/بدر دانش یلیتحص

و  یهمدل ،یاجتماع یتوانمند ،یمیشامل خودتنظ یجانیه یآورتاب یهامؤلفه یدر تمام معنادار شیمنجر به افزا یآموزش اخلهداد که مد

کرده  جادیاز جمله استعداد، کوشش و بافت ا یلیتحص یخودکارآمد یهادر مؤلفه یبهبود قابل توجه نیشده است و همچن یریپذتیمسئول

طور به یمورد بررس یرهایمتغ یدر تمام شیدر گروه آزما افتهیلیتعد یهانیانگیدو به دو نشان داد که م یهاسهیمقا جینتا ن،یاست. علاوه بر ا

 یجانیه یکارکردها یدر ارتقا شدهنیتدو یبرنامه آموزش یقو یاثربخش انگریب یصورت کلبه هاافتهی نیبالاتر از گروه گواه بوده است. ا یمعنادار

 است. یالفعشیاختلال نقص توجه/ب یدارا موزانآدانش یلیو تحص

 یاشاره کرد. آموزش فراشناخت یجانیو ه یشناخت یمیدر بهبود خودتنظ یفراشناخت یهامهارت یدیبه نقش کل توانیم هاافتهی نیا نییتب در

 جانیه میبهبود تنظ سازنهیزم ندها،یفرا نینظارت و کنترل بر ا ییتوانا تیخود و تقو یذهن یندهایآموزان نسبت به فرادانش یآگاه شیبا افزا

در کنترل  یکه با مشکلات جد یفعالشیآموزان مبتلا به اختلال نقص توجه/بدر دانش ژهیوامر به نی. اشودیم یتکانش یهاو کاهش واکنش

اند همسو است که نشان داده یمطالعات جیبا نتا نهیزم نیپژوهش حاضر در ا یهاافتهیدارد.  یشتریب تیمواجه هستند، اهم جانیتوجه و ه

 Lenartowicz et)اختلال منجر شود  نیا یرفتار یهاو کاهش نشانه ییاجرا یبه بهبود کارکردها تواندیم یفراشناخت یهاتموزش مهارآ

al., 2024; Motamed Yeganeh et al., 2020). 
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دانست.  هاجانیه تیریمد ییسازگارانه و بهبود توانا یامقابله یراهبردها تیاز تقو یناش توانیرا م شیدر گروه آزما یجانیه یآورتاب شیافزا

زا، استرس یهاتیکرده و در مواجهه با موقع ییخود را بهتر شناسا یهاجانیتا افکار و ه کنندیبه افراد کمک م یفراشناخت یهامهارت

و کاهش  یآورتاب شیموجب افزا یاند مداخلات فراشناختکه نشان داده ییهاپژوهش جیبا نتا افتهی نینشان دهند. ا یتردهیسنج یهااکنشو

پژوهش  جینتا ن،ی. همچن(Abbasi et al., 2019; Sadeghzadeh et al., 2024)دارد  یهمخوان شوند،یم یشناختروان یشانیپر

 فایا یآورتاب شیدر افزا ینقش مهم جان،یه میتنظ یبر راهبردها ریتأث قیاز طر یفراشناخت یکه باورها دهدیم نشانو همکاران  یفیشرمام

 یفراشناخت یهامهارت نیدهنده رابطه مثبت بنشان زیو همکاران ن یگل یهاافتهی گر،ید ی. از سو(Mam-Sharifi et al., 2022) کنندیم

 .(Goli & Mirseify fard, 2021) باشدیپژوهش همسو م نیا جیاست که با نتا ختلفم یهاتیدر موقع یآورو تاب

مداخله  یدستاوردها نیتراز مهم یکیعنوان به توانیرا م یمیمعنادار در خودتنظ شیافزا ،یجانیه یآورمختلف تاب یهاخصوص مؤلفه در

عملکرد  یابیو ارز شیپا ،یزیرمانند برنامه یفراشناخت یدارد. آموزش راهبردها جانیر و هدر کنترل رفتا ینقش محور یمیخودتنظ رایدانست، ز

 نیمختلف نشان دهند. ا یهاتیدر موقع یترمناسب یهاخود را بهتر کنترل کرده و واکنش یتا رفتارها کندیآموزان کمک مبه دانش ،یذهن

دارد  یدارند، همخوان دیتأک یشناختروان یریپذانعطاف شیو افزا جانیه مینظکه بر نقش فراشناخت در ت ییهاپژوهش جیبا نتا افتهی

(Anthonysamy, 2023; Kayalar & Hiçdurmaz, 2024). 

 ،یفراتر از حوزه شناخت تواندیم یفراشناخت یهاکه آموزش مهارت دهدینشان م شیدر گروه آزما یو همدل یاجتماع یبهبود توانمند ن،یهمچن

درک  ییبهبود توانا و گرانیاز افکار و احساسات خود و د یآگاه شیافزا لیامر احتمالاً به دل نیباشد. ا رگذاریتأث زین یبر تعاملات اجتماع

مرتبط هستند  یفردنیو بهبود روابط ب یهوش اجتماع شیبا افزا یفراشناخت یهااند که مهارتها نشان دادهمختلف است. پژوهش یهادگاهید

 .(Gooran Savadkohi et al., 2023; Yelgeç & Dağyar, 2022)آموزان کمک کنند دانش یعملکرد اجتماع یبه ارتقا توانندیو م

 یمعنادار در باورها شیافزامنجر به  یفراشناخت یهاپژوهش حاضر نشان داد که آموزش مهارت یهاافتهی ،یلیتحص یخودکارآمد نهیزم در

فرد  یکرد که بر نقش باورها نییتب یاجتماع-یشناخت یهاهیدر چارچوب نظر توانیرا م جهینت نیآموزان شده است. ادانش یخودکارآمد

از نقاط قوت و  یاهآگ شیافزا ،یریادگی یراهبردها تیتقو قیاز طر یدارند. آموزش فراشناخت دیعملکرد تأک نییخود در تع یهاییدرباره توانا

 یاند آموزش فراشناختکه نشان داده ییهاپژوهش جیبا نتا افتهی نی. اشودیم یخودکارآمد یباورها تیموجب تقو ،یابیضعف و بهبود خودارز

 .(Mohammad Salehi et al., 2023; Shoaei et al., 2022)دهد، همسو است  شیرا افزا یلیتحص یخودکارآمد تواندیم

 زیاند نپرداخته یلیتحص یرهایمتغ نیدر ارتباط ب یفراشناخت یباورها یاکه به نقش واسطه یپژوهش حاضر با مطالعات جینتا ن،یبر ا علاوه

 یکاراهمال ،ییگراکمال نیرابطه ب توانندیم یفراشناخت یو همکاران نشان داده است که باورها یابیعنوان مثال، پژوهش کامدارد. به یهمخوان

و  یزدانیپژوهش  یهاافتهی ن،ی. همچن(Kamyabi et al., 2024; Kamyabi Mitra et al., 2023)کنند  نییرا تب یو خودکارآمد

 ,.Yazdani et al)دارد  یلیدر کاهش اضطراب امتحان و بهبود عملکرد تحص ینقش مهم یلیتحص یکه خودکارآمد دهدیهمکاران نشان م

2023). 

همسو است.  زیاند نپرداخته یلیدر عملکرد تحص یشناختروان یهاهینقش سرما یکه به بررس یپژوهش با مطالعات نیا جینتا گر،ید یسو از

رابطه مثبت  یلیو عملکرد تحص یبا خودکارآمد یشناختروان هیو سرما یلیتحص یریمانند درگ ییرهایاند که متغشان دادهن ریاخ یهاپژوهش

. در (Almurumudhe et al., 2024; Haseli Songhori & Salamti, 2024)منجر شوند  یآموزش جیبه بهبود نتا توانندیدارند و م

 .ردیمورد استفاده قرار گ رهایمتغ نیا تیتقو یمؤثر برا یاز راهکارها یکیعنوان به تواندیم یفراشناخت یهاراستا، آموزش مهارت نیا

 یبر فناور یو مبتن دهیچیپ یریادگی یهاطیفراشناخت در مح تیکه بر اهم ییهادگاهیپژوهش حاضر با د یهاافتهی ن،یاز منظر نو ن،یهمچن

در  یآورو تاب یاعتماد شناخت ،یتفکر انتقاد شیدر افزا یکه فراشناخت نقش مهم دهندینشان م دیدارند، همسو است. مطالعات جد دیتأک
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تنها در نه یفراشناخت یهاکه مهارت دهدیامر نشان م نی. ا(Mehri & Ghasemaghaei, 2025) کندیم فایا دهیچیپ یهایریگمیتصم

 .دارند تیاهم زین یریادگی نینو یبلکه در بسترها ،یسنت یآموزش یهاطیمح

 یجانیه یآورمؤثر در بهبود تاب کردیرو کیعنوان به تواندیم یفراشناخت یهاکه آموزش مهارت دهدیپژوهش حاضر نشان م جیمجموع، نتا در

 یو اجرا یطراح تیبر اهم هاافتهی نی. اردیمورد استفاده قرار گ یفعالشیآموزان مبتلا به اختلال نقص توجه/بدر دانش یلیتحص یو خودکارآمد

 یدر ارتقا ینقش مهم توانندیم یمداخلات نیکه چن دهندیدارند و نشان م دیتأک یآموزش یهابر فراشناخت در نظام یمبتن یآموزش یهابرنامه

 ;Kayalar & Hiçdurmaz, 2024; Mehri & Ghasemaghaei, 2025)کنند  فایآموزان ادانش یلیسلامت روان و عملکرد تحص

Sadeghzadeh et al., 2024). 

 ها،تیمحدود نیتراز مهم یکی. ردیمورد توجه قرار گ هاافتهی ریدر تفس دیوجود دارد که با زین ییهاتیپژوهش، محدود نیارزشمند ا جیوجود نتا با

 یاستفاده از ابزارها ن،یرا کاهش دهد. همچن جینتا یریپذمیشهر خاص بود که ممکن است تعم کیحجم نمونه نسبتاً محدود و تمرکز بر 

 گریاثرات مداخله از د یداریپا یبررس یبرا مدتیطولان یریگیعدم پ ن،یمراه باشد. علاوه بر اه یدهپاسخ یریبا سوگ تواندیم یودگزارشخ

 .شودیپژوهش محسوب م نیا یهاتیمحدود

مختلف انجام شود تا  ییایتر و در مناطق جغرافکه مطالعات مشابه با حجم نمونه بزرگ شودیم شنهادیپ نده،یآ یهاپژوهش یراستا در

مداخلات  ریبا سا کردیرو نیا سهیاثرات مداخله و مقا یماندگار یبررس یبرا یطول یهااستفاده از طرح ن،ی. همچنابدی شیافزا جیتان یریپذمیتعم

مانند  گرلیو تعد یانجیم یرهاینقش متغ یبررس ن،یحوزه کمک کند. علاوه بر ا نیدر ا یپژوهش اتیادب یبه غنا تواندیم یو درمان یشآموز

 فراهم آورد. ندهیآ یهاپژوهش یبرا یدیجد یرهایمس تواندیم یمداخلات فراشناخت یدر اثربخش یخانوادگ طیوش و شراسطح ه ت،یجنس

 شودیم هی. توصردیمورد توجه معلمان، مشاوران مدرسه و متخصصان حوزه سلامت روان قرار گ تواندیپژوهش م نیا جینتا ،یحوزه کاربرد در

مداخلات مکمل در مدارس اجرا شود تا به بهبود  ای یدرس یهااز برنامه یعنوان بخشبه یفراشناخت یهابر مهارت یمبتن یآموزش یهاکه برنامه

اثرات مداخله  تیدر تقو تواندیو معلمان م نیها به والدمهارت نیآموزش ا ن،یآموزان کمک کند. همچنو سلامت روان دانش یلیتحص کردعمل

 کند. فایا یآموزان نقش مؤثرشدان یبرا یتیحما یطیمح جادیو ا

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند.

 موازین اخلاقی

  در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.

 تعارض منافع

 .وجود ندارد یتضاد منافع گونهچیانجام مطالعه حاضر، ه در

 قدردانی تشکر و

 کنندگان که در اجرای پژوهش حاضر کمک نمودند نهایت قدردانی و سپاس را دارند. پژوهشگران از تمامی شرکت
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 هاشفافیت داده

 ها و مآخذ پژوهش حاضر در صورت درخواست از نویسنده مسئول و ضمن رعایت اصول کپی رایت ارسال خواهد شد.داده

 حامی مالی

 شته است.این پژوهش حامی مالی ندا

 

 چکیده گسترده

EXTENDED ABSTRACT 

Introduction 

Attention-Deficit/Hyperactivity Disorder (ADHD) is one of the most prevalent neurodevelopmental disorders 

in childhood and adolescence, characterized by persistent patterns of inattention, impulsivity, and hyperactivity 

that significantly impair academic, emotional, and social functioning. Students with ADHD often experience 

difficulties in self-regulation, emotional control, and sustained attention, which in turn negatively affect their 

academic performance and psychological well-being. In recent years, there has been a growing emphasis on 

cognitive and metacognitive processes as key determinants of adaptive functioning in such populations. 

Metacognition, defined as awareness and regulation of one’s own cognitive processes, plays a central role in 

learning, problem-solving, and emotional regulation (Lenartowicz et al., 2024; Meyer & Parker, 2025). 

Metacognitive skills, including planning, monitoring, and evaluation, enable learners to become more 

autonomous and effective in managing academic tasks. Research has consistently demonstrated that students 

with higher levels of metacognitive awareness exhibit better academic achievement and adaptive coping 

strategies. Furthermore, metacognitive strategies have been shown to enhance mental resilience by facilitating 

flexible thinking and adaptive responses to stressors (Anthonysamy, 2023; Kayalar & Hiçdurmaz, 2024). 

Emotional resilience, defined as the ability to adapt successfully in the face of adversity, is particularly crucial 

for students with ADHD, who are often more vulnerable to stress and emotional dysregulation. Empirical 

evidence suggests that interventions targeting metacognitive processes can significantly improve resilience 

and reduce psychological distress (Abbasi et al., 2019; Sadeghzadeh et al., 2024). 

In parallel, academic self-efficacy—students’ beliefs in their ability to successfully perform academic tasks—

has been identified as a critical predictor of motivation, persistence, and academic success. Low levels of self-

efficacy are commonly observed in students with ADHD, often due to repeated academic failures and negative 

feedback. Enhancing self-efficacy through targeted interventions can lead to improved engagement, reduced 

procrastination, and better academic outcomes (Almurumudhe et al., 2024; Shoaei et al., 2022). 

Metacognitive training has emerged as an effective approach for improving self-efficacy, as it equips students 

with strategies to better understand and regulate their learning processes (Mohammad Salehi et al., 2023; 

Yelgeç & Dağyar, 2022). 

Moreover, recent studies have highlighted the mediating role of metacognitive beliefs in the relationship 

between cognitive and motivational variables, such as perfectionism, procrastination, and academic 

performance (Kamyabi et al., 2024; Kamyabi Mitra et al., 2023). These findings underscore the importance 

of integrating metacognitive training into educational interventions aimed at enhancing both emotional and 

academic outcomes. Despite the growing body of evidence supporting the effectiveness of metacognitive 
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interventions, there remains a need for structured, culturally adapted training programs specifically designed 

for students with ADHD. 

Therefore, the present study aimed to develop a metacognitive skills training program and examine its 

effectiveness on emotional resilience and academic self-efficacy among students with ADHD. 

Methods and Materials 

The present study employed a mixed-method approach with a quasi-experimental design, specifically a 

pretest–posttest control group design. The statistical population consisted of male students aged 12 to 14 years 

diagnosed with ADHD and enrolled in elementary and lower secondary schools in Tehran. A purposive 

sampling method was used to select 30 participants who met the inclusion criteria, and they were randomly 

assigned to an experimental group and a control group, each consisting of 15 students. 

Inclusion criteria included a formal diagnosis of ADHD by a qualified psychologist or psychiatrist, regular 

school attendance, and informed consent from both students and their parents. Exclusion criteria included 

absence from more than two training sessions, concurrent participation in other psychological interventions, 

and the presence of severe psychological disorders requiring immediate treatment. 

The intervention consisted of a structured metacognitive skills training program delivered in 10 group sessions, 

each lasting between 45 and 60 minutes. The program included components such as awareness of cognitive 

processes, self-monitoring, planning, emotional regulation strategies, and self-evaluation techniques. The 

control group did not receive any intervention during the study period. 

Data were collected using standardized questionnaires measuring emotional resilience and academic self-

efficacy. Statistical analyses included descriptive statistics (mean and standard deviation) and inferential 

analyses using multivariate analysis of covariance (MANCOVA) and univariate ANCOVA to examine 

between-group differences while controlling for pretest scores. All analyses were conducted using SPSS 

version 26. 

Findings 

Descriptive statistics indicated that the experimental and control groups were relatively homogeneous at the 

pretest stage across all variables. However, at the posttest stage, the experimental group showed notable 

increases in all components of emotional resilience, including self-regulation, social competence, empathy, 

and responsibility, as well as in overall resilience scores. In contrast, the control group demonstrated only 

minimal changes. 

Similarly, in the domain of academic self-efficacy, the experimental group exhibited significant improvements 

in all subcomponents, including talent, effort, and context, as well as in the overall self-efficacy score, whereas 

the control group showed negligible changes. 

Results of the multivariate analysis of covariance revealed a statistically significant effect of the intervention 

on emotional resilience (Pillai’s Trace = 0.791, F = 19.901, p < 0.001, η² = 0.791) and academic self-efficacy 

(Pillai’s Trace = 0.769, F = 25.487, p < 0.001, η² = 0.769). 

Univariate ANCOVA results further indicated significant between-group differences in all subcomponents of 

emotional resilience, including self-regulation (F = 32.885, p < 0.001), social competence (F = 35.541, p < 

0.001), empathy (F = 14.538, p < 0.001), and responsibility (F = 19.137, p < 0.001). Similarly, significant 

differences were found in academic self-efficacy subcomponents, including talent (F = 27.826, p < 0.001), 

effort (F = 36.788, p < 0.001), and context (F = 8.143, p = 0.009). 

Pairwise comparisons based on adjusted means confirmed that the experimental group outperformed the 

control group across all variables, indicating the effectiveness of the metacognitive training program. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study provide strong evidence for the effectiveness of metacognitive skills training in 

enhancing both emotional resilience and academic self-efficacy among students with ADHD. The significant 
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improvements observed in the experimental group suggest that the intervention successfully addressed core 

deficits associated with ADHD, particularly in the domains of self-regulation and emotional control. 

The increase in emotional resilience can be attributed to the development of adaptive coping strategies and 

improved emotional awareness fostered through metacognitive training. By learning to monitor and regulate 

their thoughts and emotions, students were better equipped to manage stress and respond constructively to 

challenging situations. 

Similarly, the enhancement of academic self-efficacy reflects the impact of metacognitive strategies on 

students’ beliefs about their capabilities. Through structured training in planning, self-monitoring, and 

evaluation, students gained greater confidence in their ability to complete academic tasks successfully. 

Overall, the results highlight the importance of incorporating metacognitive training into educational and 

psychological interventions for students with ADHD. Such programs not only improve academic outcomes 

but also promote psychological well-being by strengthening resilience and self-efficacy. The study underscores 

the potential of metacognitive approaches as a comprehensive and effective framework for supporting students 

with special educational needs. 
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